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	УТВЕРЖДЕНО

На Управляющем совете МКДОУ дс № 121

Протокол № _2_ от 22  февраля 2022 г.

Председатель Управляющего совета

____________И.А. Николаева


	                                                           УТВЕРЖДАЮ
                                                                   Приказ от  22.02.2022   № 23  

                                                                      заведующий МКДОУ дс № 121 

                                                               ____________О.Г.Капрова

.


ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ 
САМООБСЛЕДОВАНИЯ
Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад общеразвивающего вида № 121 городского поселения Петров Вал 

Камышинского муниципального района Волгоградской области
за 2021  год
1 часть: (аналитическая):

· Анализ образовательной деятельности:
Дошкольное учреждение осуществляет  воспитательно-образовательный процесс в соответствии с комплексом программ:

Основной образовательной программой МКДОУ дс № 121


Парциальные программы:


1.С.Н. Николаева «Юный эколог». М.2006 г.

2.Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста», М.Н. Авдеева, О.Л. Князева, Р.Б. Стеркина, – СПб. «ДЕТСТВО–ПРЕСС», 2004.

Основная образовательная программа ДОУ является основным внутренним нормативно-управленческим документом, регламентирующим жизнедеятельность детского сада. Основная образовательная программа ДОУ призвана обеспечить конкретизацию и обоснование выбора цели, содержания, применяемых методик и технологий, форм организации образовательного процесса в ДОУ, исходя из требований Основной образовательной программы, логики развития самого образовательного учреждения, его возможностей, образовательных запросов основных социальных заказчиков - родителей (законных представителей).

                В настоящее время перед коллективом стоит задача дальнейшей реализацией Образовательной программы для повышения качества дошкольного образования в соответствии с утверждением и внедрением в действие Федеральных государственных образовательных стандартов. Образовательная программа рассматривается как модель организации образовательного процесса, ориентированного на личность воспитанника
Дошкольное образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется:

·        Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства РФ;

·        Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»,

·        «Конвенцией о правах ребенка»,

·        «Декларацией прав ребёнка»,

·        документами Комитета образования и науки Волгоградской области,

·         документами Администрации Камышинского муниципального района,

·         приказом министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» № 1014 от 30 августа 2013 г.

·        Уставом детского сада,

·        договором между образовательным учреждением и родителями (законными представителями). 
.        решениями Управляющего Совета
.        локальными актами,   ·      

         и др. документы ДОУ.                                                                                    

 2021  году  были сформулированы следующие задачи:
· создать условия для реализации воспитательно-образовательной деятельности с применением дистанционных образовательных технологий;

· повысить профессиональную компетентность педагогических работников;

· ввести в работу с воспитанниками новые физкультурно-оздоровительные мероприятия;
· Продолжать работу ДОУ по сохранению и укреплению здоровья посредством создания условий для формирования культуры здоровья и безопасного образа жизни у всех воспитанников.
Для реализации задач были проведены следующие мероприятия:
	1. Открытие консультационного центра

	Подготовиться:

· проанализировать возможности детского сада, а именно наличие: материально-технической базы и кадровых ресурсов;

· получить согласие учредителя и совета родителей
	 

	
	

	· оборудование для методического кабинета и кабинета педагога-психолога;

· методические материалы
	

	Создать консультационный центр в виде структурного подразделения:

· издать приказ о создании и утвердить положение о центре;

· внести изменения в организационно- штатные документы
2. Педагогические советы

1. Установочный педсовет: «Планирование деятельности детского сада в новом учебном году»

2. Тематический педсовет: «Сохранение и укрепление здоровья воспитанников»

3. Тематический педсовет: «Использование информационно – коммуникативных технологий ИКТ в образовательном и воспитательном процессе»
4.Итоговый педсовет: «Подведение итогов работы детского сада в 2020-2021 учебном году»

3. Выставки и конкурсы
Наименование
Срок
Ответственный
Общесадовские
Конкурс чтецов, посвященный Дню матери

Ноябрь

Старший воспитатель, воспитатели

Выставка рисунков «Защитники родины»

Февраль

Старший воспитатель, воспитатели

Конкурс поделок «День космонавтики»

Апрель

Старший воспитатель, воспитатели

Бессмертный полк «Мы помним, мы гордимся»

4. Родительские собрания
Общие родительские собрания:

1. «Основные направления воспитательно – образовательной деятельности и работы детского сада в 2020 – 2021 учебном году»;

2.«Результаты воспитательно – образовательной деятельности по итогам учебного полугодия»;

3. «Внедрение дистанционных технологий в процесс воспитания и обучения»;

4.«Итоги работы детского сада в 2020- 2021 учебном году, организация работы в летний оздоровительный период».

5. Семинары для педагогических работников

1. «Создание условий для поддержки инициативы и самостоятельности детей»

2. Индивидуализация развивающей предметно – пространственной среды в дошкольной организации как эффективное условие полноценного развития личности ребенка»
3. «Физкультурно – оздоровительный климат в семье»

Май

Старший воспитатель, воспитатели


	


6. Работа с молодыми педагогами.
С целью повышения профессиональной компетентности молодых педагогов в рамках заседаний клуб «Школа молодого педагога» педагоги-наставники и старший воспитатель продолжали курировать работу молодых специалистов

7. Работа со школой

Заключен договор с МКОУ СОШ № 31. Составлен план, в котором прописаны совместные мероприятия
Целью обеспечения преемственности в работе дошкольных  учреждений и школы в плане формирования индивидуальности детей должно стать не стремление к единству в содержании и методах обучения, а одинаково положительное отношение к детям, глубокое понимание их потребностей, мотивов и особенности их поведения, развития, опора на них.

Задачи

     На дошкольной ступени формировать:
· Приобщение детей к ценностям здорового образа жизни.

· Обеспечение эмоционального благополучия каждого ребенка, развитие его положительного самоощущения.

· Развитие инициативности, любознательности, произвольности, способности к творческому самовыражению.

· Формирование различных знаний об окружающем мире, стимулирование коммуникативной, познавательной, игровой и других форм активности детей в различных видах деятельности.

· Развитие компетентности в сфере отношения к миру, к людям, к себе; включение детей в различные формы сотрудничества (со взрослыми и детьми разного возраста).

     На ступени начальной школы формировать: 

· Осознанное принятие здорового образа жизни и регуляция своего поведения в соответствии с ними;

· Готовность к активному взаимодействию с окружающим миром (эмоциональная, интеллектуальная, коммуникативная, деловая и др.);

· Желание и умение учиться, готовность к образованию в основном звене школы и самообразованию;

· Инициативность, самостоятельность, навыки сотрудничества в разных видах деятельности;

· Совершенствование достижений дошкольного развития (на протяжении всего начального образования).

8. Работа с библиотекой

Дети нашего сада принимают участие в мероприятиях, организованные детской библиотекой Дома культуры.
Дети принимают участие в мероприятиях, посвященных Дню защиты детей, Дню города, фестивале «Маленькие звездочки», ко Дню Победы. Посещают кружки, участвуют в выставках детских работ
9. Работа с родителями 
Основные формы работы с родителями (законными представителями)

1. Родительские собрания.

2. Консультации.

3. Дни открытых дверей.

4. Оформление информационных стендов.

5. Совместные праздники, ярмарки.

6. Анкетирование

По результатам анкетирования родителей можно сделать следующие выводы о степени удовлетворенности родителей образовательных запросов воспитанников и качеством предоставляемых воспитательно-образовательных услуг:
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Приоритетным направлением в деятельности детского сада остается организация взаимодействия с семьями воспитанников. Сотрудничество строится с учетом того, социализация ребенка осуществляется, прежде всего, в семье, которая является основным проводником знаний, ценностей, отношений. Решение этой задачи коллектив детского сада видит в поиске и внедрении современных форм сотрудничества.

       Дошкольное  образование   является   первой  ступенью   общего   образования ребенка. Педагогическое  проектирование   позволяет  интегрировать сведения из разных областей знаний для решения одной проблемы и применять их на практике. Проектная деятельность развивает  наблюдательность, творческое и критическое мышление, самодисциплину, культуру речи,  позволяет участникам быть более активными   в  дошкольной   жизни, способствует развитию у детей  и  педагогов  навыков общения в группе, умение отстаивать и доказывать свою точку зрения, умения публичного выступления.
    Содержание  образовательной программы, по которой работает наш детский сад, предполагает  создание  насыщенного инновационного   образовательного   пространства.  Реализации  этому  также активно  способствует   педагогическое  проектирование.

Целью    педагогического   проектирования  мы  видим:

создание модели по внедрению в образовательный процесс ДОУ новой инновационной технологии – «метод проектов»

Задачи   педагогического   проектирования:  

1. Формирование мотивационной готовности у всех участников образовательного  процесса к апробации новых форм, видов и содержания детской деятельности.

2. Совершенствование профессионального уровня педагогов через использование творческих форм активации и осмысления своей педагогической деятельности.

3. Стимулирование и поддержка инновационной педагогической деятельности ДОУ.

4. Установление партнерских взаимоотношений с семьей каждого воспитанника с окружающим социумом путем объединения усилий для развития, воспитания, оздоровления.

 Новое в организации   проектной   деятельности  нашего  ДОУ – разработка проектов, содержание, формы общения детей с педагогом, использование новых технологий и материалов, ориентация детского изделия на непосредственное полезное использование в жизни ребёнка, детского сада, семьи, окружающего  социума.

    В  организации  проектной  деятельности  определили следующие  основные  направления:

· построение проектного  взаимодействия на основе личностно-ориентированной модели воспитания;

· создание  единого  образовательного  пространства;

· активное     взаимодействие  с  социумом  

· вовлечение  семей  в  воспитательно-образовательный  процесс;

          Сам процесс проектной  деятельности   строим   в  три  этапа: 

           Первый -  подготовительный  этап:  разработка проектов.

          Второй  этап – основной.  На данном  этапе осуществляется самостоятельное  моделирование, проектирование образовательных проектов, сотрудничество   с  родителями, общественными  организациями   и  учреждениями.  На  этом  этапе  систематизируется и обрабатывается накопленный материал, осуществляется подготовка творческих отчетов  о  реализации   проекта. 

          Третий  этап – заключительный:  подводятся итоги работы над  проектами. Творческие  отчеты  реализации  проекта  происходят  на  семинарах, педсоветах. Презентации результатов оформляется в  виде  мультимедийных презентаций, видеоальбомов.

Работая по методу проектов, можно сделать следующие выводы:
1. Метод проектов успешно реализуется  в сочетании с другими программами обучения и воспитания детей в детском саду. 

2.  Проектная  деятельность  качественно  влияет  на  повышение профессионально-личностного  потенциала, уровня  квалификации  и  профессионализма  педагогических  работников  в  ДОУ. 
3. Родители стали активными участниками образовательного процесса.                  Таким  образом,  проектная  деятельность  в образовательном  процессе  способствует  сплочению  педагогического  коллектива, гармонизации  отношений  с  воспитанниками  и их  родителями. 

· Анализ системы управления Учреждения:
Управление муниципальным дошкольным образовательным учреждением МКДОУ дс № 121 осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ДОУ и другими нормативно – правовыми документами, регламентирующими деятельность учреждения. 
Управление  МКДОУ дс № 121 строится на принципах единоначалия и самоуправления. Основным органом самоуправления дошкольного образовательного учреждения является:
· Общее собрание трудового коллектива;

· Педагогический совет;

· Управляющий совет
· Первичная профсоюзная организация
Порядок выбора органов самоуправления и их компетенция определены Уставом МКДОУ дс № 121. Руководитель стремится придать системе управления новую направленность, которая обеспечит появление качественных характеристик, как в развитии ребёнка, так и в развитии специалистов и педагогической системы в целом. В настоящее время в дошкольном образовательном учреждении сформирована целостная система управления и развития  на основе делегирования полномочий, которая позволяет регулировать, направлять и контролировать деятельность всех работников ДОУ
· Анализ содержания и качества подготовки воспитанников:
Основной контингент воспитанников ДОУ ориентирован на 12 часовое пребывание. Режим работы ДОУ – пятидневный с 6.30 до 18.30, выходные дни – суббота, воскресенье.

Режим пребывания детей в детском саду разработан с учетом возрастных особенностей детей, сезонных условий (теплое и холодное время года), наличия узких специалистов, педагогов, подходов к обучению и воспитанию дошкольников, подходов к организации всех видов детской деятельности,  социального заказа родителей. 
Учитывая, что одним из направлений деятельности  ДОУ является физическое развитие детей, в детском саду  отработана система физкультурно-оздоровительных мероприятий
Цель данной работы
Сохранение и укрепление здоровья детей, формирование у родителей, педагогов, воспитанников ответственности в деле сохранения собственного здоровья.

Ожидаемые результаты
1. Осознание взрослыми и детьми понятия «здоровье» и влияния образа жизни на состояние здоровья.

2. Повышение уровня ориентации к современным условиям жизни.

3. Овладение навыками самооздоровления.

4. Снижение уровня заболеваемости.

Основные принципы работы
1. Принцип научности – подкрепление всех проводимых мероприятий, направленных на укрепление здоровья, научно-обоснованными и практически апробированными методиками.

2. Принцип активности и сознательности – участие всего коллектива педагогов и родителей в поиске новых, эффективных методов и целенаправленной деятельности по оздоровлению себя и детей.

3. Принцип комплексности и интерактивности – решение оздоровительных задач в системе всего учебно-воспитательного процесса, всех видов деятельности.

4. Принцип преемственности – поддержание связей между возрастными категориями, учет разноуровневого развития и состояния здоровья.

Обеспечение реализации основных направлений работы МКДОУ дс № 121
Техническое и кадровое обеспечение
	№ п/п
	Мероприятия 


	Ответственные 

	1.
	Комплектование педагогическими кадрами в соответствии со штатным расписанием:

- инструктор по физической культуре;

- педагог-психолог


	Заведующий

	2.
	Приобретение необходимого оборудования:

- медицинского;

- спортивного


	Заведующий, завхоз

	3.
	Осуществление текущего ремонта:

-пищеблока;

- групповых комнат;

-музыкального зала


	Заведующий, завхоз

	4.
	Оборудование помещений:

- спортивных уголков в группах;

- спортивного зала;

- спортивной площадки


	Заведующий, завхоз, педагоги

	5.
	Пополнение среды нестандартными пособиями и оборудованием


	Воспитатели и специалисты ДОУ


Формы и методы оздоровления детей
	№ п/п
	Формы и методы
	Содержание
	Контингент воспитанников

	1.
	Обеспечение здорового ритма жизни
	1. Щадящий режим (адаптационный период)

2. Гибкий режим (для посещающих музыкальную школу, кружки по хореографии и др.)
	Все группы

	2. 
	Физические упражнения
	1. Утренняя гимнастика.

2. Физкультурно-оздоровительные занятия.

3. Подвижные и динамические игры

4. Профилактическая гимнастика (дыхательная, звуковая, улучшение осанки, профилактика плоскостопия).

5. Спортивные игры

6. Занятия аэробикой
	Все группы

Все группы

Все группы

Средняя, старшая, подготовительная группа

Все группы

Все группы

	3. 
	Гигиенические и водные процедуры
	1. Умывание, обтирание махровым полотенцем

2. Мытье рук до локтя.

3. Игры с водой и песком.

4. Обеспечение чистоты среды
	Все группы

Все группы

Все группы

Все группы

	4. 
	Воздушные ванны
	1. Проветривание помещений сквозное.

2. Сон при открытых фрамугах.

3. Прогулки на свежем воздухе 2 раза в день.

4. Обеспечение температурного режима и чистоты воздуха
	Все группы

Все группы

Все группы

Все группы



	5. 
	Активный отдых
	1. Развлечения и праздники.

2. Игры и забавы.

3. Дни здоровья.

4. Каникулы
	Все группы

Все группы

Все группы

Все группы

	6.
	Диетотерапия
	1. Рациональное питание.

2. Индивидуальное меню (для детей с аллергией)
	Все группы

Все группы

	7. 
	Свето и цветотерапия
	1. Обеспечение светового режима.

2. Цветовое и световое сопровождение среды и учебного процесса
	Все группы

Все группы

	8. 
	Музыкотерапия
	1. Музыкальное сопровождение режимных моментов.

2. музыкальное сопровождение занятий.

3. музыкальная и театрализованная деятельность
	Все группы

Все группы

Все группы

	9. 
	Аутотренинг и психогимнастика
	1. Игры и упражнения на развитие эмоциональной сферы.

2. Игры-тренинги на подавление отрицательных эмоций и снятие невротических состояний.

3. Коррекция поведения.

4. Психогимнастика 
	Группы раннего возраста

Средняя, старшая, подготовительная группа



	10. 
	Закаливание
	1. Босохождение.

2. Обширное умывание.

3. Дыхательная гимнастика
	Все группы

	11.
	Стимулирующая терапия
	1. Фиточай.

2. Поливитамины.

3. Полоскание горла и полости рта соленой водой.

4. Чесночные медальоны.

5. Витаминизация третьего блюда
	Все группы

	12. 
	Пропаганда ЗОЖ
	Организация консультаций, бесед, специальных занятий, праздников
	Все группы


Модель взаимодействия воспитателей и педагога-психолога МКДОУ дс № 121с родителями для повышения эффективности коррекционной работы
Профилактика

1. Создание условий.

2. Наглядная пропаганда.

3. Чтение психологической литературы.

4. Консультативный диалог.

Диагностика

1. Беседы.

2. Тесты, анкеты.

3. Непосредственное наблюдение.

Коррекция
1. Советы и рекомендации.

2. Специальные занятия с детьми в русле режимных моментов.

3. Практические занятия, тренинги, игры и прочее.

Модель психодиагностической работы педагога-психолога МКДОУ дс № 121

Психологический запрос
Запрос заинтересованных лиц 

(родителей, воспитателей)

Психологическая проблема
· Беседы с родителями и воспитателями

· Сбор информации

· Непосредственное наблюдение за ребенком

Психологический диагноз
· В соответствии с профессиональной компетенцией и на уровне возможной конкретной помощи.

· Профессиональное обоснованное предсказание пути и характера дальнейшего развития ребенка (прогноз).

Программа развития и коррекции
Психологическая часть                                             Педагогическая часть
1. Рекомендации                                                   1. Работа педагога в соответствии 

заинтересованным лицам                                    с рекомендациями психолога

(родитель, педагог)

2. Коррекционная работа                                    2. Работа родителей в 

психолога                                                              соответствии с рекомендациями

                                                                                психолога     

Образовательный процесс осуществляется на русском языке. Группы сформированы по возрастному принципу.

Вместе с тем  следует отметить особенности организации образовательного процесса:

- соотношение  обязательной части Образовательной программы ДОУ и части, формируемой участниками образовательного процесса (с учётом приоритетной деятельности образовательного учреждения) определено как 80% и 20%;

Основными показателями результативности реализации Примерной основной общеобразовательной программы ДОУ избраны такие показатели, которые позволяют оценить процессы достижения результатов, измерить на основе отобранных  критериев результаты развития процессов в динамике, осуществить мониторинг реализации запланированного содержания с детьми на уровне ДОУ:

1. повышение качества дошкольного образования;

2.    положительная динамика физического, психологического и социального здоровья детей (диагностика); 

3.    сформированность навыков здорового образа жизни у детей (диагностика);

4.    оптимизация показателей соматического и психологического здоровья детей (мониторинг);

5. снижение количества пропусков детьми по болезни (мониторинг);

6. создание здоровьесберегающей среды в ДОУ;

7. повышение психолого-педагогической компетенции семьи

· Анализ организации учебного процесса:
Образовательная работа в детском саду осуществляется по образовательной  программе МКДОУ дс № 121, разработанной в соответствии с ФГОС. Содержание образовательной программы включает реализацию основных направлений:

· организованную образовательную деятельность (образовательная деятельность, осуществляемая в процессе различных видов детской деятельности – игровая, коммуникативная, труд, познавательно-исследовательская, музыкально-художественная, чтение художественной литературы).

· Образовательная деятельность в ходе режимных моментов.

· Самостоятельная деятельность детей.

· Взаимодействие с семьями по реализации образовательной программы дошкольного образования.

Организованная образовательная деятельность на 2021-2022 уч.год
	Группа
	Кол-во занятий
	Продолжительность

	Ясельная группа
	10
	не более 10мин

	1-ая младшая группа от 2 до 3 лет
	10
	не более 10мин

	2–ая младшая группа от 3 до 4 лет 
	11 
	не более 15 мин

	Средняя группа от 4 до 5 лет 
	12
	не более 20 мин

	Старшая группа от 5 до 6 лет
	15
	не более 25 мин

	Подготовительная группа от 6 до 7
	17
	не более 30 мин


При организации педагогического процесса активно используются игровые методы и приемы, способствующие развитию и формированию познавательных интересов дошкольников. 

Воспитательно-образовательный процесс может быть условно подразделен на:

 • образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения). 

 • образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов;

 • самостоятельную деятельность детей;

 • взаимодействие с семьями детей по реализации основной образовательной программы дошкольного образования.

 Построение образовательного процесса основывается на адекватных возрасту формах работы с детьми. Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от контингента воспитанников, оснащенности дошкольного учреждения, культурных и региональных особенностей, специфики дошкольного учреждения, от опыта и творческого подхода педагога.

 В работе с детьми младшего дошкольного возраста используются преимущественно игровые, сюжетные и интегрированные формы образовательной деятельности. Обучение происходит опосредованно, в процессе увлекательной для малышей деятельности.

 В старшем дошкольном возрасте (старшая и подготовительная к школе группы) выделяется время для занятий учебного характера.

 В практике нашего ДОУ используются разнообразные формы работы с детьми:

 Организованная образовательная деятельность

• игры дидактические, дидактические с элементами движения, сюжетно-ролевые, подвижные, психологические, музыкальные, хороводные, театрализованные, игры-драматизации, игры на прогулке, подвижные игры имитационного характера;

 • просмотр и обсуждение мультфильмов, видеофильмов, телепередач;

 • чтение и обсуждение программных произведений разных жанров, чтение, рассматривание и обсуждение познавательных и художественных книг, детских иллюстрированных энциклопедий;

 • создание ситуаций педагогических, морального выбора; беседы социально-нравственного содержания, специальные рассказы воспитателя детям об интересных фактах и событиях, о выходе из трудных житейских ситуаций, ситуативные разговоры с детьми;

 • наблюдения за трудом взрослых, за природой, на прогулке; сезонные наблюдения;

 • изготовление предметов для игр, познавательно-исследовательской деятельности; создание макетов, коллекций и их оформление, изготовление украшений для группового помещения к праздникам, сувениров; украшение предметов для личного пользования;

 • проектная деятельность, познавательно-исследовательская деятельность, экспериментирование, конструирование;

 • оформление выставок работ народных мастеров, произведений декоративно-прикладного искусства, книг с иллюстрациями, репродукций произведений живописи и пр.; тематических выставок (по временам года, настроению и др.), выставок детского творчества, уголков природы;

 • викторины, сочинение загадок;

 • инсценирование и драматизация отрывков из сказок, разучивание стихотворений, развитие артистических способностей в подвижных играх имитационного характера;

 • рассматривание и обсуждение предметных и сюжетных картинок, иллюстраций к знакомым сказкам и потешкам, игрушек, эстетически привлекательных предметов (деревьев, цветов, предметов быта и пр.), произведений искусства (народного, декоративно-прикладного, изобразительного, книжной графики и пр.), обсуждение средств выразительности;

 • продуктивная деятельность (рисование, лепка, аппликация, художественный труд) по замыслу, на темы народных потешек, по мотивам знакомых стихов и сказок, под музыку, на тему прочитанного или просмотренного произведения; рисование иллюстраций к художественным произведениям; рисование, лепка сказочных животных; творческие задания, рисование иллюстраций к прослушанным музыкальным произведениям;

 • слушание и обсуждение народной, классической, детской музыки, дидактические игры, связанные с восприятием музыки;

 • подыгрывание на музыкальных инструментах, оркестр детских музыкальных инструментов;

 • пение, совместное пение, упражнения на развитие голосового аппарата, артикуляции, певческого голоса, беседы по содержанию песни (ответы на вопросы), драматизация песен;

 • танцы, показ взрослым танцевальных и плясовых музыкально-ритмических движений, показ ребенком плясовых движений, совместные действия детей, совместное составление плясок под народные мелодии, хороводы;

 •физкультурная деятельность: игровая, сюжетная, тематическая (с одним видом физических упражнений), комплексные (с элементами развит речи, математики, конструирования), контрольно-диагностические, учебно-тренирующего характера, физкультминутки; игры и упражнения под тексты стихотворений, потешек, народных песенок, авторских стихотворений, считалок; сюжетные физкультурные занятия на темы прочитанных сказок, потешек; ритмическая гимнастика, игры и упражнения под музыку, игровые беседы с элементами движений.

 Мероприятия групповые, межгрупповые и общесадовские 

 • физкультурные досуги (проводятся 1-2 раза в месяц);

 • спортивные праздники (проводятся 2-3 раза в год);

 • соревнования;                                                             

 • дни здоровья;

 • тематические досуги;                                                                        

 • праздники;

 • театрализованные представления;       

 • смотры и конкурсы;                                                          

 • экскурсии

Кадровое обеспечение МКДОУ дс № 121
МКДОУ дс № 121 полностью укомплектовано кадрами. 

	Наименование показателей
	Количество человек

	Численность работников — всего 
	32

	в том числе персонал: административный — всего
	1

	из него заведующие, заместители заведующего
	1

	педагогический — всего
	15

	из него:
	

	воспитатели
	12

	старшие воспитатели
	

	музыкальные работники
	1

	педагоги-психологи
	1

	Инструктор по физической культуре
	1

	младшие воспитатели
	5

	медицинский персонал — всего
	1

	медицинские сестры
	1

	обслуживающий персонал — всего 
	10

	в том числе: 

шеф-повар
	

	повар
	2

	другие
	8


Педагогический коллектив, обеспечивающий воспитание, обучение и развитие детей дошкольного возраста состоит из 15 сотрудников. Образовательный ценз педагогических работников следующий: 

- с профессиональным высшим образованием – 6,

-  со средним профессиональным образованием – 9, 

- педагогический стаж работы сотрудников – от 3 лет – 12,  и более 30 лет – 3 педагога.
Уровни квалификации педагогических и руководящих работников определены следующим образом: 

· высшая квалификационная категория – 1,

· первая квалификационная категория – 6.
Учебно-методическое обеспечение

	№ п/п
	Наименование разделов программы
	Количество литературы (год издания с 2015 по 2021 год)

	1
	Ознакомление с окружающим, экологическое воспитание
	28 шт.

	2
	Познавательное развитие, развитие речи, подготовка к обучению грамоте, ознакомление с художественной литературой
	49 шт.

	3
	Развитие элементарных математических представлений
	85 шт.

	4
	Изобразительная деятельность: лепка, рисование, аппликация, конструирование, ручной труд
	40 шт.

	5
	Физическая культура
	45 шт.

	6
	Нравственно-патриотическое воспитание, ОБЖ
	35 шт.

	7
	Музыкальное воспитание
	51 шт.


· Анализ материально-технической базы:
С целью реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования, обеспечения воспитания, обучения и развития, а также присмотра, ухода и оздоровления детей в возрасте от 2 мес. до 7 лет, в ДОУ создана материально-техническая база: одна младшая группа была переоборудована в ясельную группу (Приобретен необходимый игровой и специальный материал). Теперь в учреждении 2 группы до 3-х лет (ясельная и младшая).
Здание детского сада светлое, имеется Автономная котельная, вода, канализация, сантехническое оборудование
 Материально-техническое обеспечение ДОУ включает: 
- Групповые помещения с отдельными спальнями (6 групп). В групповых комнатах постепенно, по мере взросления детей, меняется оснащение предметно развивающей среды, добавляется оборудование -  приобретены мягкие модули в младшие группы. В воспитательно-образовательном процессе широко используются учебные и игровые зоны. В каждой группе есть необходимый методический материал, методическая литература для организации работы с детьми.

- Имеются: 
- мультимедийный проектор – 2 шт.
- телевизор в каждой группе.
- Коридор детского сада. Информационные стенды: «Визитная карточка», «Охрана труда», «Информация», «Уголок потребителя», «Методическая работа», «Уголок пожарной безопасности», «Уголок Айболита», «Уголок ПДД», «Профсоюзный уголок».
- Прачечная: Стиральная машина – автомат (2 шт.), ванна, утюг, стеллажи для белья. 
- Пищеблок: Электроплита (2 шт.), жарочный шкаф, электрическая мясорубка, холодильники бытовые(6 шт.), водонагреватель электрический, протирочная машина
- Музыкально-физкультурный зал: Пианино, музыкальный центр, телевизор, DVD.

 Спортивный инвентарь.
Многофункционально используется музыкальный зал: музыкальные занятия, кружковая работа, утренняя гимнастика, семинары-практикумы с педагогами, театрализованные представления, праздничные утренники. 
Медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор, медицинская документация, ростомер, медицинские весы, холодильник и другой медицинский инструментарий. 
Кабинет заведующей (Методический кабинет) 

Нормативно-правовая база, ноутбук (3 шт.), принтер (2 шт.)
Библиотека методической и детской литературы, подшивка периодики, дидактические пособия для занятий, архив документации. 
«Зеленая зона» - территория ДОУ, участки для прогулок, цветники, огород. 

· Анализ функционирования внутренней системы оценки качества образования:
          В учреждении  разработано и принято «Положение о внутреннем мониторинге оценки качества образования в МКДОУ дс № 121».

Специфика дошкольного детства (гибкость, пластичность развития ребенка, высокий разброс вариантов его развития, его непосредственность и непроизвольность) не позволяет требовать от ребенка дошкольного возраста достижения конкретных образовательных результатов и обусловливает необходимость определения результатов освоения образовательной программы в виде целевых ориентиров.

 Целевые ориентиры образования в раннем возрасте:

• Ребенок интересуется окружающими предметами и активно действует с ними; эмоционально вовлечен в действия с игрушками и другими предметами, стремится проявлять настойчивость в достижении результата своих действий.

• Использует специфические, культурно фиксированные предметные действия, знает назначение бытовых предметов (ложки, расчески, карандаша и пр.) и умеет пользоваться ими. Владеет простейшими навыками самообслуживания; стремится проявлять самостоятельность в бытовом и игровом поведении; проявляет навыки опрятности.

• Проявляет отрицательное отношение к грубости, жадности.

        • Соблюдает правила элементарной вежливости (самостоятельно или по напоминанию говорит «спасибо», «здравствуйте», «до свидания», «спокойной ночи» (в семье, в группе)); имеет первичные представления об элементарных правилах поведения в детском саду, дома, на улице и старается соблюдать их.

• Владеет активной речью, включенной в общение; может обращаться с вопросами и просьбами, понимает речь взрослых; знает названия окружающих предметов и игрушек. Речь становится полноценным средством общения с другими детьми.

 • Стремится к общению со взрослыми и активно подражает им в движениях и действиях; появляются игры, в которых ребенок воспроизводит действия взрослого. Эмоционально откликается на игру, предложенную взрослым, принимает игровую задачу.

• Проявляет интерес к сверстникам; наблюдает за их действиями и подражает им. Умеет играть рядом со сверстниками, не мешая им. Проявляет интерес к совместным играм небольшими группами.

• Проявляет интерес к окружающему миру природы, с интересом участвует в сезонных наблюдениях.

• Проявляет интерес к стихам, песням и сказкам, рассматриванию картинок, стремится двигаться под музыку; эмоционально откликается на различные произведения культуры и искусства.

• С пониманием следит за действиями героев кукольного театра; проявляет желание участвовать в театрализованных и сюжетно-ролевых играх.

• Проявляет интерес к продуктивной деятельности (рисование, лепка, конструирование, аппликация).

• У ребенка развита крупная моторика, он стремится осваивать различные виды движений (бег, лазанье, перешагивание и пр.). С интересом участвует в подвижных играх с простым содержанием, несложными движениями.

Планируемые результаты освоения Программы представлены в виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представляют собой социально – нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования.
Целевые ориентиры на этапе завершения дошкольного образования:
· ребенок овладевает основными культурными способами деятельности, проявляет инициативу и самостоятельность в разных видах деятельности - игре, общении, познавательно-исследовательской деятельности, конструировании и др.; способен выбирать себе род занятий, участников по совместной деятельности;
·  ребенок обладает установкой положительного отношения к миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе, обладает чувством собственного достоинства; активно взаимодействует со сверстниками и взрослыми, участвует в совместных играх. Способен договариваться, учитывать интересы и чувства других, сопереживать неудачам и радоваться успехам других, адекватно проявляет свои чувства, в том числе чувство веры в себя, старается разрешать конфликты;

· ребенок обладает развитым воображением, которое реализуется в разных видах деятельности, и прежде всего в игре; ребенок владеет разными формами и видами игры, различает условную и реальную ситуации, умеет подчиняться разным правилам и социальным нормам;
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·  ребенок достаточно хорошо владеет устной речью, может выражать свои мысли и желания, может использовать речь для выражения своих мыслей, чувств и желаний, построения речевого высказывания в ситуации общения, может выделять звуки в словах, у ребенка складываются предпосылки грамотности;

· у ребенка развита крупная и мелкая моторика; он подвижен, вынослив, владеет основными движениями, может контролировать свои движения и управлять ими;

· ребенок способен к волевым усилиям, может следовать социальным нормам поведения и правилам в разных видах деятельности, во взаимоотношениях со взрослыми и сверстниками, может соблюдать правила безопасного поведения и личной гигиены;

· ребенок проявляет любознательность, задает вопросы взрослым и сверстникам, интересуется причинно-следственными связями, пытается самостоятельно придумывать объяснения явлениям природы и поступкам людей; склонен наблюдать, экспериментировать. Обладает начальными знаниями о себе, о природном и социальном мире, в котором он живет; знаком с произведениями детской литературы, обладает элементарными представлениями из области живой природы, естествознания, математики, истории и т.п.; ребенок способен к принятию собственных решений, опираясь на свои знания и умения в различных видах деятельности.
· Самое важное состоит в том, что детский сад стремится быть тем местом, где дети могут весело и счастливо проводить время!

Заведующий МКДОУ дс № 121 _________________О.Г.Капрова

Председатель первичной 

профсоюзной организации        _______________Г.Ю.Копасова
Председатель 

Управляющего совета                      __________И.А Николаева

Приложение  

к Отчету по самообследованию МКДОУ дс № 121
2 часть: Показатели деятельности 
	№ п/п
	

Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	151

	1.1.1.
	В режиме полного дня  (8-12 часов)
	151

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	Нет

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	Нет 

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	Нет

	1.2.
	Общая численность воспитанников  в возрасте до 3 лет
	47

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	104

	1.4.
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	Нет

	1.4.1.
	В режиме полного дня  (8-12 часов)
	да

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	Нет

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	Нет

	1.5.
	Численность/удельный вес численности воспитанников с органичными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	Нет 

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии;
	Нет

	1.5.2.
	По освоению основной образовательной программы дошкольного образования;
	104/100 %

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	Нет

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного ребенка
	6 дней

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	12 чел

	1.7.1.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников, имеющих высшее образование
	5 чел. / 42 %

	1.7.2.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	5 чел. /42 %

	1.7.3.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников, имеющих среднее профессиональное  образование
	7 чел. /58%

	1.7.4.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников, имеющих среднее профессиональное  образование педагогической направленности (профиля)
	7 чел. /58 %

	1.8.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория,  в общей численности педагогических работников, в том числе:
	

	1.8.1.
	высшая
	1 чел. / 8,4

	1.8.2.
	первая
	6 чел. / 41,7

	1.9.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников в общей численности, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	2 чел. / 17 %

	1.9.2.
	Свыше 30 лет
	2чел. 17 %

	1.10.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	нет

	1.11.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55  лет
	3 чел /25%

	1.12.
	Численность/удельный вес численности  педагогических работников и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	14 чел. /100 %

	1.13.
	 Численность/удельный вес педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации  по применению в образовательном процессе федеральных государственных стандартов  в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	14 чел. / 100 %

	1.14.
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник  в дошкольной образовательной организации
	1/12

	1.15.
	Наличие в  образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	
	Музыкального руководителя
	Да

	
	Инструктора по физической культуре
	Да

	
	Учителя-логопеда
	Нет 

	
	Логопеда
	Нет 

	
	Учителя-дефектолога
	Нет

	
	Педагога-психолога
	Да 

	2.
	Инфраструктура 
	

	2.1.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	1071 м2

	2.2.
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	Нет

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	Да

	2.5.
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да 
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		Степень удовлетвореннсти родителей		Степень удовлетвореннсти родителей



удовлетворены полностью 99
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				Питание		Бензин		Проживание

		янв		12		17		10

		фев		17		11		21

		мар		22		29		14

		апр		14		10		17

		май		12		17		10

		июн		19		15		20






